REGULAMIN REKRUTACJI PRACOWNIKOW WYDZIALU CHEMII UAM
NA WYJAZDY W PROGAMIE ERASMUS+ W RAMACH AKCJI KA131 1 KA171

Zasady ogolne

W programie Erasmus+ pracownicy Wydziatu Chemii UAM otrzymujg mozliwos¢ wyjazdu
w celu doskonalenia umiejetnosci i podnoszenia kwalifikacji potrzebnych w pracy oraz
wymiany doswiadczen. Realizacja mobilnosci musi by¢ zgodna z polityka programu Erasmus+.
Wyjazdy sg finansowane przez uczelnie ze Srodkéw programu Erasmus+. Wsparcie finansowe
stanowi dofinansowanie kosztéw zwigzanych z wyjazdem i pobytem w instytucji przyjmujace;j.

Zasady realizacji wyjazdow

Rekrutacje na wyjazdy pracownikdéw na wyjazdy szkoleniowe w ramach programu Erasmus+
przeprowadza Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna na Wydziale Chemii UAM (Komisja),
w sktadzie:

a) Korynatora_ki Wydziatowego Programu Erasmus+ na Wydziale Chemii UAM

b) Korynatora_ki Administracyjnego Programu Erasmus+ na Wydziale Chemii UAM

Wyjazdy pracownikédw moga by¢ realizowane do instytucji partnerskich, z ktérymi Wydziat
Chemii UAM ma podpisane umowy bilateralne w programie Erasmus+.

Zasady i kryteria rekrutac;ji
Rekrutacja jest prowadzona w trybie ciggtym do wyczerpania miejsc.

Pracownik sktada wniosek aplikacyjny w formie okreslonej przez Komisje wraz z zatgcznikami
potwierdzajgcymi spetnienie kryteriow kwalifikacyjnych. Whnioski ztozone z uchybieniem
terminu nie bedg rozpatrywane.

Pierwszenstwo przy kwalifikacji na wyjazdy maja:

e pracownicy zaangazowani w realizacje programu Erasmus+ na Wydziale Chemii UAM
oraz w rozwoj wspotpracy z instytucjami partnerskimi i przygotowywanie wnioskéw o
finansowanie mobilnosci,

e pracownicy naukowo-dydaktyczni/dydaktyczni, ktérzy prowadza zajecia w ramach
oferty AMU-PIE,

e Pracownicy zatrudnieni w petnym wymiarze godzin.

Grant Staff Mobility for Teaching and Training (STT) przyznawany jest w celu doskonalenia
kompetencji, udziat w szkoleniach, kursach jezykowych etc.

Grant Staff Mobility for Teaching Assigments (STA) przyznawany jest w celu realizacji zajec
dydaktycznych ze studentami (wszystkich stopni) na uczelni przyjmujace;.



O wynikach rekrutacji Komisja informuje w sposdb zwyczajowo przyjety kazda osobe, ktéra
ztozyta wniosek o udziat w programie Erasmus+ oraz Sekcje Programu Erasmus+ i Programoéw
Specjalnych UAM.

Kazda osoba, ktorej zostanie przyznany grant, jest zobowigzana do realizacji minimum 8h
zaje¢, seminariow lub innych form nauczania w instytucji przyjmujacej.

Termin rekrutacji zostaje ogftoszony na stronie internetowej Wydziatu Chemii UAM
(www.chemia.amu.edu.pl).

Mobilnos¢ pracownikéw
Kazda zakwalifikowana do wyjazdu osoba otrzyma dofinansowanie na pobyt od 2 do 5 dni.

Liczba wyjazdéw w ramach grantéw STT i STA jest ograniczona ze wzgledu na przyznawane
srodki finansowe.

Indywidualny program szkolenia (Staff Mobility for Training Mobility Agreement) badz
nauczania (Staff Mobility for Teaching Mobility Agreement) wraz z potwierdzeniem zgody od
uczelni przyjmujacej nalezy dostarczy¢ najpdzniej na 4 tygodnie przed planowanym wyjazdem.

Pomiedzy pracownikiem zakwalifikowanym do wziecia udziatu w programie Erasmus+ a UAM
podpisywana jest umowa, zawierajgca warunki mobilnosci w ramach programu Erasmus+.

Osoba wracajgca z wyjazdu zobowigzana jest do dostarczenia oryginatu zaswiadczenia
o pobycie i wypetnienia ankiety online, ktéra zostanie przestana mailowo.

Odestanie
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie znajdujg zastosowanie

postanowienia obowigzujgcych na UAM Zasad Rekrutacji na wyjazdy pracownikéw UAM w
ramach programu Erasmus+ z krajami programu.


http://www.chemia.amu.edu.pl/

